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PREFEITURA DE
CAAPORA

CIDADE DA GENTE

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.2916/2024 Caapord em 18 de Novembro 2024.

DISPOE SOBRE A CRIACAO E
IMPLEMENTAGAO DO  SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPI0O DE CAAPORA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNIC{PIO DE CAAPORA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da Lei Organica do Municipio
e em observancia ao disposto no Art. 211 da Constituicao da Republica Federativa
do Brasil, de 03 de Outubro de 1988, nos Artigos 82., 11 e 18 da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional N-9394 /96, de 20 de Dezembro de 1996, faz saber que
o Poder Legislativo Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei.

TITULOI
DAS DISPOSICOES FUNDANENTAIS

Art. 12 Fica instituido o Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Caapor3, que
disciplina a educacdo escolar, abrangendo os processos formativos que se
integram na vida familiar, na convivéncia humana, nos movimentos sociais e

organizac¢des da sociedade civil e nas manifesta¢des culturais.

Art. 22 - O Sistema Municipal de Ensino é um conjunto coerente e operante,
constituido, por elementos necessarios a sua unidade e identidade propria,
respeitadas a sua realidade, diversidade e pluralidade, que permite a elaboragao
coletiva de projeto politico pedagdgico do Municipio com foco na aprendizagem do
educando, a emancipacao das escolas e a autonomia da educagao municipal,

compreendendo os estabelecimentos e 6rgaos.
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CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 3° A Educacio, dever do Estado, inspirada nos principios de liberdade e
equidade, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo

para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 4° O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

[ - Igualdade de condi¢des para o acesso e permanéncia na escola;

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a
arte e o saber;

I1I - Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

[V - Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V - Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;

VI - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - Valorizacdo do profissional da educagdo escolar;

VIII - Gestdo democratica de Ensino Publico, na forma desta Lei e da legislacdo dos
sistemas de ensino;

IX - Garantia de padrao de qualidade;

X - Valorizacdo da experiéncia extraescolar;

XI - Vinculacdo entre educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais;

CAPITULO II
DO DIREITO A EDUCACAO E DO DEVER DE EDUCAR

Art 5° O dever do Municipio com a educagdo escolar publica sera efetivado
mediante a garantia de:

[ - Ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo
tiveram acesso na idade propria;

II - Atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com

necessidades educativas especiais, preferencialmente, na rede de ensino;
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[l - Atendimento obrigatorio e gratuito em creches e Pré-Escolas as criancas de 0 a
5 anos de idade;

[V- Oferta de ensino noturno regular com proposta pedagdgica adequada as
condi¢des do educando, sem prejuizo ao padrao de qualidade;

V - Atendimento ao educando por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, alimentacdo, assisténcia a saide;

VI - Garantia do cumprimento de, no minimo 200 dias letivos e 800 horas,

distribuidas diariamente, em jornada nao inferior a 4 horas;

Art. 62 A educacdo escolar publica, instrumento da sociedade para a promogao do
exercicio da cidadania, fundamentada nos ideais de igualdade, liberdade,
solidariedade, democracia, justica social e felicidade, e no trabalho como fonte de
riqueza, dignidade e bem-estar, tem por fim:
[ - O pleno desenvolvimento do ser humano e seu aperfeicoamento;
I - A formacdo de cidaddos conscientes dos seus direitos e responsabilidade,
capazes de compreender criticamente a realidade social;
Il - O preparo do cidaddo para o exercicio da cidadania;
IV - A producdo e difusdo do saber e do conhecimento;
V - A valorizacdo e a promogao da vida e a preservacdao do ambiente natural;
VI - O desenvolvimento de valores éticos e a preparacdo do cidadao para a efetiva
participacdo politica;
VII - Superacao de todo o tipo de opressao, discriminagao, exploracao e
obscurantismo.
TITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art.72 - Integram o Sistema Municipal de Educac¢do de Caapora:

[ - A Secretaria Municipal de Educacao;

[I- O Conselho Municipal de Educagao;

[II - Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Desenvolvimento e Manutencdo do Ensino Fundamental e Valorizacao do

Magistério - FUNDEB;
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[V - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE;
V - Férum Municipal de Educagdo - FME;
VI - Instituicdes de Educagdo Infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal;
VII - Institui¢cdes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa privada;
VIII - Institui¢cdes de Ensino Fundamental e EJA, mantidas pelo Poder Publico
Municipal;
CAPITULO I1I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art.82. A Secretaria Municipal de Educagao é o 6rgao da Administragdo Municipal
que, além das atribui¢des conferidas em legislacao prépria, possui as seguintes
atribuigdes:

[- Elaborar e executar politicas e planos educacionais, em consonancia com as
diretrizes, obejtivos e metas dos Planos Nacional e Municipal de Educacgéo;

[I- Organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e institui¢gdes publicas do Sistema
Municipal de Ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e
dos Estados;

[II- Exercer a agao redistributiva em relagdo a suas escolas, considerando seus
projetos pedagdgicos, seus planos de atividades e seus regimentos;

V- Oferecer a Educacdo Infantil em Creches e Pré-escolas e o Ensino Fundamental,
permitido a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem
atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos
acima dos percentuais vinculados pela Constituicao Federal a manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

V- Velar pela observancia da legislacdo vigente e pelo cumprimento das normas
expedidas pelo Conselho Nacional de Educacao e pelo Conselho Municipal de
Educacgdo nas institui¢cdes que integram o Sistema Municipal de Ensino;

VI- Emitir informagdes sobre assuntos de sua drea de atuagdo, sempre que julgar
oportuno ou quando forem solicitados;

VII- Proporcionar atendimento educacional especializado, aos educandos com

necessidades educacionais especiais da rede municipal de ensino em Salas de
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Recursos ou em Centros de Atendimentos Especializados, com profissionais
especializados em Educacdo Especial;

VIII- Administrar as verbas destinadas a educacao, atendendo aos dispositivos
legais;

IX- Gerenciar o Programa de Alimentacao Escolar;

X- Assessorar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos pertinentes a area da
educacdo, sobretudo, as incumbéncias do Municipio, nesta area;

XI- Gerenciar as equipes técnico-administrativa e pedagdgica responsaveis pelo
bom desempenho do Sistema de Ensino;

XII- Gerenciar programas suplementares de material didatico-escolar e assisténcia
a saude para a Educacdo Infantil e Ensino Fundamental;

XIII- Manter profissionais do magistério para a docéncia e atividades de suporte
pedagoégico, em quantidade compativel com a demanda escolar, garantindo
qualidade a educagdo do Municipio.

XIV- Exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

Art. 9° Para assegurar o acesso a escola, o Municipio, em colaboragdo com o Estado

e com a assisténcia da Unido, adotara medidas para:

[ - Recensear, de trés em trés anos, a populacao em idade escolar de ensino
fundamental e os jovens e adultos que nao tiveram acesso a essa etapa da
educacdo basica;

II - Fazer-lhes a chamada anual, garantindo-lhes a matricula;

[II - Zelar pela frequéncia do aluno a escola.

CAPITULO IV
TITULO I
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

Art. 10 Os Estabelecimentos de Ensino que compdem o Sistema Municipal de
Ensino tém a incumbéncia de:
I- Elaborar e executar sua Proposta Pedagogica;

II- Administrar seu pessoal e seus recursos materiais e financeiros;
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[II-  Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

[V-  Garantir o cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

V- Promover meios de recuperacdo dos alunos de menor rendimento;

VI-  Articular-se com a familia e a comunidade, criando processos de integracdo
da escola e sociedade;

VII-  Informar aos pais e ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento do

aluno, bem como sobre a execucao da proposta pedagdgica da escola.

Art. 11 As instituicdes de ensino classificam-se em:

I- Publicas, as criadas e mantidas pelo Poder Publico Municipal;
I1- Privadas, as administradas por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado.
SECAO I

DOS ESTABELECIMENTOS MUNICIPAIS DE ENSINO

Art. 12 O Sistema Municipal de Ensino, através da Secretaria de Educacado, definira
as normas da Gestdo Democratica, da Educagao Infantil do Ensino Fundamental,

obedecendo as suas peculiaridades, conforme os seguintes principios:

[ - Participacao dos profissionais da educagdo na elaboragao do Projeto Politico
Pedagogico da Escola;
Il - Participacdo da comunidade escolar e local em conselhos escolares ou

equivalentes;

Art. 13 O Sistema Municipal de Ensino assegurara as escolas de Educacao Infantil e
as de Ensino Fundamental que integram a Rede Municipal, autonomia pedagégica

e de gestdo financeira observada as normas gerais do direito financeiro publico.

Paragrafo Unico - A autonomia das unidades escolares referidas neste artigo sera

regulada pelo Conselho Municipal de Educacao.
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SECAOII
DOS ESTABELECIMENTOS PRIVADOS DE ENSINO

Art. 14 As instituicoes privadas de ensino se enquadram nas seguintes categorias:
[ - Particulares, as mantidas por uma ou mais pessoa fisica ou juridica de direito
privado;

II - Comunitarias, as que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas, inclusive
cooperativas de professores que incluam na sua entidade mantenedora
representantes da comunidade;

[T - Confessionais, a que sdo instituidas por grupos de pessoas fisicas ou pessoas
juridicas que atendem a orientacdo confessional e ideolégica especificas;

[V - Filantrépicas, na forma da lei.

SECAO III
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art.15 Os profissionais da Educacgao das institui¢des abrangidas pelo Sistema
Municipal de Ensino deverdo ter formacao e titulagao, conforme disposicao da Lei

de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Art.16 A qualificacao dos Profissionais da Educacgao, para atuar na Educacgao
Infantil e no Ensino Fundamental, incluira a formag¢ao na forma da Lei, e estudos,
de modo a atender aos objetivos dessas etapas e as caracteristicas das fases do

desenvolvimento do educando.

Art. 17 A valorizagdo dos Profissionais do Magistério Publico serd promovida,
inclusive nos termos do estatuto e do plano de carreira, assegurando-se:

[ - Ingresso somente por concurso publico de provas e titulos;

I - Aperfeicoamento profissional continuado;

[1I - Piso salarial profissional;

IV - Promocgao funcional baseada na titulagao;
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V - Jornada semanal de trabalho de trinta horas, incluidas atividades de docéncia,

atualizac¢do, planejamento, avaliacdo e recuperacao do aluno, dentre outras.

Art.18 Os Gestores dos estabelecimentos de Ensino Fundamental, de Educacgao
Infantil, além das responsabilidades definidas na forma da Lei, terdo incumbéncia
de:

[ - Elaborar e executar, em conjunto, o projeto politico-pedagégico da unidade
escolar, tendo como missao assegurar as condi¢des de ensino para o sucesso
escolar do aluno e, como referencial, os parametros curriculares do municipio;

I - Planejar, executar, controlar e avaliar as acdes no ambito da unidade escolar,
fazendo cumprir as normas, procedimentos, politicas e estratégias previstos no
plano de agao da Secretaria Municipal de Educacao;

[II - Administrar o pessoal escolar e os recursos materiais e financeiros;

[V - Garantir o cumprimento do plano de trabalho de cada docente por
componente curricular, elaborado de acordo com projeto politico-pedagdgico da
escola;

V - Acompanhar o trabalho dos profissionais auxiliares no atendimento as crianc¢as
de até trés anos e onze meses de idade, nos Centros de Educacao Infantil;

VI - Assegurar via corpo docente, o desenvolvimento dos contetidos curriculares e
as condigcoes de aprendizado do aluno;

VII - Prover meios para a recuperac¢ao de alunos de menor rendimento,
objetivando o desenvolvimento do seu aprendizado;

IX - Desenvolver acoes de apoio ao processo educativo, por via de projetos
integrados com a Secretaria Municipal de Educacao;

X - Articular-se com as familias e a comunidade, visando a um trabalho
participativo no processo educacional, inclusive, por meio dos conselhos escolares;
XI - Manter atualizados os registros escolares, gerar e analisar informacgdes sobre o
ensino na unidade escolar, identificar disfun¢des e adotar meios de supera-las, com
a participacao da comunidade;

XII - Manter o fluxo de informacgdes fidedignas e atualizadas para a Secretaria

Municipal de Educagao;
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XIII - Zelar pela manutencgdo e conservacdo dos bens patrimoniais e permanentes
relacionando-os e repassando-os ao gestor que o suceda;
Paragrafo tUnico - O provimento de cargo para exercicios da fun¢do de gestor sera

feito na forma regulamentar.

Art. 19 Os docentes, além das atribui¢des definidas na forma do Estatuto e do Plano
de Carreira e Remunerag¢do do Magistério Publico do Municipio, incumbir-se-ao
de:
[ - Participar efetivamente da elaborag¢ao do projeto politico-pedagogico da escola;
II - Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo o projeto politico-pedagégico do
estabelecimento;
I1I - Ser responsavel e assegurar a aprendizagem dos alunos;
[V - Recuperar a aprendizagem dos alunos de menor rendimento;
V - Cumprir os dias letivos e ministrar as aulas previstas no calendario para o ano
letivo;
VI - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento profissional;
VII - Participar, colaborar, promover atividades de integracao da escola com as
familias e a comunidade.
TITULO 1I
DOS NiVEIS DE EDUCACAO E ENSINO

SECAO I
DA EDUCACAOQ INFANTIL

Art.20 A Educacao Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, tem por finalidade
o desenvolvimento integral da crianga até 5 anos de idade, em seus aspectos
fisicos, psicolégicos, intelectual e social, completando a agdo da familia e da

comunidade.

Art. 21 A Educacgao Infantil na Rede Municipal, sera oferecida em:

[- Creches, para criangas de um ano e seis meses a trés anos de idade;
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[I- Pré-escola, para criancas de quatro anos completos, até seu ingresso no ensino

fundamental.

Art. 22 Os conteudos curriculares na Educagao Infantil deverdo ser organizados
com base no desenvolvimento da crianga, na diversidade do seu contexto cultural,
assegurando a base tedrico-pedagogica de integracao curricular com o ensino

fundamental.

Art. 23 Na Educacao Infantil, a avaliagao far-se-a mediante acompanhamento e
registro do desenvolvimento da crianga, sem objetivo de promog¢ao e/ou

classificacao, mesmo para o acesso ao ensino fundamental.

Art. 24 As instituicdes de Educacao Infantil, criadas e mantidas pela iniciativa
privada deverao:

[- Solicitar a autorizacao de funcionamento e credenciamento junto ao Conselho
Municipal de Educagao, mediante apresentacao de Projeto Pedagdgico e
Regimento Escolar, além de outros documentos definidos em norma;

[I-Elaborar seu Projeto Pedagégico e seu Regimento Escolar, prevendo formas de
organizac¢ao do trabalho pedagogico, do plano de trabalho dos seus servidores e do
acompanhamento sistematico de aprendizagem das criancas;

[II- Comprovar capacidade de auto sustentagdo, especialmente quanto ao
cumprimento das normas gerais da educacao nacional.

[V- Cumprir as determinacgdes dos 6rgaos de legislacdo, administracao e

supervisao do Sistema Municipal de Ensino.

SECAOII
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 25 O Ensino Fundamental tem por finalidade desenvolver o educando,
assegurando-lhe a formacao comum indispensavel para o exercicio da cidadania e

fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.
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Art. 26 O Ensino Fundamental, com duragdo de nove anos, obrigatério e gratuito na
escola publica municipal, tem por objetivo a formacao basica do cidadao,

mediante:

I- O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da Leitura, da escrita e do calculo;

[I- A compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[1I- O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos, habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV- O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e

de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Art. 27 O Ensino Fundamental sera organizado em anos ou em ciclos, ressalvados
os casos de ensino noturno, tendo por base a idade, a competéncia e outros

critérios, sempre no interesse do processo de aprendizagem.

Art. 28 O Ensino Fundamental atendera as seguintes prescrigoes:

[ - O ingresso no Ensino Fundamental sera efetivado aos seis anos completos de
idade até o dia 31 de margo;

II - A matricula das criangas provindas das Escolas que oferecem Educacao Infantil
e dos Centros de Educacdo Infantil da Rede Municipal sera assegurada nas escolas
de Ensino Fundamental;

[II - O calendario escolar garantira a carga horaria minima de oitocentas horas
distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar e sera
submetido a aprovagao do Conselho Municipal de Educacao;

IV - A jornada escolar diaria tera duracdo minima de quatro horas de efetivo
trabalho letivo, nos turnos diversos, excluido o horario de 20 minutos de recreio
para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

V - A jornada escolar diaria para os Anos Finais do Ensino Fundamental terd como
unidade a hora/aula com duragao de 50 minutos;

VI - O efetivo trabalho letivo compreendera as atividades previstas nos planos de

ensino, orientadas e avaliadas pelo professor e que poderao ser desenvolvidas em
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diferentes espacos de aprendizagem, como na sala de aula convencional, em sala
de multimidias, em laboratoérios, em bibliotecas ou salas de leitura, em excursoes
pedagogicas;

VII - A classificagdo no 22 ano do Ciclo Basico, ou qualquer ano do Ensino
Fundamental podera ser feita:

a) por promocgao, para estudantes que cursaram com aproveitamento, o ciclo, na
propria escola;

b) por transferéncia, para estudantes procedentes de outras escolas;

¢) independentemente de escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do estudante e permita
sua inscricdo na etapa adequada a progressao da aprendizagem;

VIII- Cabe a escola expedir historicos escolares, declaragoes de conclusao,
conforme classificagao para efeito de transferéncia, guias de transferéncia com as

especificacdes necessarias, na forma regulamentar curriculares;

IX - Os parametros de niumero de estudantes por turma serao de:
a) 25 estudantes nas turmas do 12, 22 e 32 anos do Ciclo Basico;
b) 30 estudantes nas turmas do 42 e 52 anos;

c) 35 estudantes nas turmas de 62 ao 92 ano;

d) no minimo de 15 estudantes nas turmas da EJA.

Paragrafo tinico. Turmas com estudantes com deficiéncia e que apresentem laudo
médico, deverao ser compostas com 20 estudantes nos Anos Iniciais e 25

estudantes nos Anos Finais.

Art. 29 O Ensino Fundamental sera presencial e o controle de frequéncia do
estudante fica a cargo da escola, conforme disposi¢des do regimento escolar,
exigida a frequéncia minima de 75% do total de horas letivas ministradas.

§ 1° O total de horas letivas, nos termos desta Lei, compreendera o tempo de
atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, sob a orientacdo direta do

professor e avaliacdo na escola.
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§ 2° A escola estimulara a frequéncia do estudante, e analisara de imediato, os
casos de auséncia persistente, juntamente com os pais ou responsaveis,
programando alternativas de solugdo.

§ 3° Em caso de reiteragado de faltas injustificadas e de evasao escolar, esgotados os
recursos escolares; a escola junto com o Conselho Tutelar, procurara resolver a

questao.

Art. 30 O Componente Curricular de Educacao Fisica, integrada a Proposta
Pedagogica da escola, sera ministrada nos turnos diurnos e noturnos, ajustando-se

as faixas etarias e as condi¢des da populagao escolar.

SECAO III
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 31 A Educacao de Jovens e Adultos sera ministrada em curso noturno regular
presencial, com duracao prevista de quatro anos, observando o ritmo de
aprendizagem do aluno, e os seguintes preceitos:

[ - A jornada escolar didria de quatro horas de efetivo trabalho, totalizando
duzentos dias letivos e oitocentas horas, no minimo;

I - Os conteuidos curriculares adequados a Educacao de Jovens e Adultos deverao
estar orientados para a pratica social e o trabalho, tendo como referéncia as
diretrizes curriculares do Municipio compatibilizadas com os parametros

curriculares nacionais;

Art. 32 O Sistema Municipal de Ensino podera adotar alternativas pedagégicas para

a Educacdo de Jovens e Adultos.
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SECAO IV
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 33 A Educacao Especial, modalidade de educagdo basica para educandos com
necessidades educativas especiais, sera oferecida, nas Escolas e nos Centros de
Educacao Infantil e nas Escolas de Ensino Fundamental.

Paragrafo tnico - Havera, quando necessario, servigos de apoio especializado, nas
Escolas e nos Centros de Educagao Infantil para atender as peculiaridades da

clientela de educacao especial.

Art. 34 O Sistema Municipal de Ensino assegurara aos estudantes com
necessidades educativas especiais:
[ - Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especifica, para
atender as suas necessidades;
I1 - Professores com especializagdo adequada, para atendimento especializado,
bem como professores do ensino regular capacitados para a integracao desses
educandos nas classes comuns;
[II - Articulacao com os 6rgaos oficiais afins, para oferta da educagao especial para
o trabalho.
CAPITULOV
DA AVALIACAO

Art. 35 O Sistema de Avaliacdo tem por objetivo:

[ - Prover informacdes para orientar as politicas educacionais que visam a
melhoria da qualidade do ensino;

I - Identificar problemas, pontos de estrangulamento, dificuldades, de modo a
orientar acdes para sua superacao;

I1I - Verificar em que medida os pressupostos, as condi¢des, os procedimentos
adotados no sistema devem ser mantidos, mudados ou aperfeicoados para garantir
sua eficacia;

IV - Reorientar as a¢des pedagdgicas com vistas a melhorar o processo de ensino e

aprendizagem;
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V - Prover padrdes de qualidade de ensino para garantir o aprendizado, a

permanéncia e o sucesso escolar do estudante.

Art. 36 O processo de avaliagdo, compreendendo o acompanhamento, o controle e
as revisdes programaticas, corregdes e recuperagdes necessarias, devera assegurar
o sucesso escolar do estudante, valorizando o processo de construcao de seu
conhecimento, proporcionando-lhe condi¢des de avango e progressao continuada
com o dominio das competéncias de ano para ano, de ciclo para ciclo, até a

conclusao do Ensino Fundamental.

Art. 37 A verificagdo do rendimento escolar far-se-a com vistas a assegurar o
dominio de competéncias basicas ao aprendizado do estudante e observara os
seguintes critérios:

[ - Avaliacdo continua e cumulativa do desempenho do estudante, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

IT - Avaliagdo cumulativa aferida sistematicamente, prevalecendo os resultados
verificados ao longo do periodo avaliado, caso seja feita verificacdo somativa de
acordo com as disposi¢cdes do regimento das escolas;

Il - Possibilidade de aceleracao de estudos para os estudantes com um ano e mais
de atraso em relacdo a idade regular de matricula, possibilitando-lhe, em menor
tempo, concluir os estudos, respeitada a idade minima estabelecida;

IV - Possibilidade de avanco do estudante mediante critérios estabelecidos para
verificacao do aprendizado, com atendimento e utilizacdao de recursos didaticos
especificos;

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS DA EDUCACAO

Art. 38 O Conselho Municipal de Educagdo - CME é um 6rgao mediador entre a
Sociedade Civil e o Poder Municipal, em suas respectivas areas de competéncia,
tendo como incumbéncia:

I- Estabelecer Normas, submetendo-as a homologacdao pela Secretaria de

Educacao;
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II- Emitir Pareceres que lhe forem solicitados;
[II-  Participar da definicao das Politicas Municipais de Educacao e da elaboragdo

do Plano Municipal de Educacao.

Art. 39 0 CME com fungdes consultiva, deliberativa, fiscalizadora e mobilizadora,
com a finalidade de estabelecer as politicas de educacdo do Municipio de Caapora:
[- Fixard normas para autorizacdo, credenciamento e funcionamento das
instituicdes de Educacgao Infantil publica e privada e as de Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino.

I1- Supervisionara e fiscalizara a aplicacdo dos recursos destinados a Educacao

da Rede Municipal de Ensino.

Art. 40 O Conselho Municipal de Educagdo contara com corpo técnico e

administrativo de apoio, necessarios ao atendimento de seus servicos.

Art41 Os encargos financeiros do Conselho Municipal da Educac¢ao serdo oriundos
de dotagdo orcamentaria propria e consignados no orcamento da Secretaria

Municipal da Educacao.

Art. 42 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Desenvolvimento e Manuten¢ao do Ensino Fundamental e Valorizacao do
Magistério - FUNDEB é um colegiado que tem como funcao principal acompanhar e
controlar a distribuicdo, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos do Fundo, no
ambito da esfera municipal, além de acompanhar e controlar outros recursos

federais como o Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE).

Art43 Sao atribui¢des do Conselho do FUNDEB

I- Instruir, com parecer, as prestacdes de contas dos recursos do FUNDEB a
serem apresentadas ao respectivo Tribunal de Contas;

11- Supervisionar o censo escolar anual e a elaboracdo da proposta orgamentaria

anual, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
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encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a
operacionalizacdo do Fundo;

III- Acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta do
Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE) e do Programa de
Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacdo de Jovens e Adultos
(PEJA);

IV-  Receber e analisar as prestagdes de contas referentes a esses programas, com
a formulacdo de pareceres conclusivos acerca da aplicacdo desses recursos e o

encaminhamento deles ao FNDE.

Art44 O Conselho Municipal de Alimentacao Escolar - CAE é um 6rgao colegiado de
carater fiscalizador, permanente, deliberativo e de assessoramento da politica de

assisténcia e educagdo alimentar e de gerenciamento da merenda escolar.

Art45 Sao atribui¢des do Conselho do CAE

- Monitorar e fiscalizar a aplicacao dos recursos e a execu¢do do PNAE;

- Analisar a prestacdo de contas da entidade executora do PNAE e emitir
Parecer Conclusivo acerca da execucdo do Programa no Sistema de Gestdo de
Conselhos;

- Comunicar ao FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo), aos
Tribunais de Contas, a Controladoria-Geral da Unido (CGU), ao Ministério Publico
(MP) e aos demais 6rgdos de controle qualquer irregularidade identificada na
execucdao do PNAE;

IV-  Realizar reunido especifica para apreciacdo da prestacio de contas e
elaboracdo do Parecer Conclusivo do CAE, com a participa¢do de, no minimo, 2/3
dos conselheiros;

V- Elaborar o Regimento Interno, observando o disposto nesta Resolucao;

VI-  Elaborar o Plano de A¢do do ano em curso e/ou subsequente a fim de
acompanhar a execucao do PNAE nas escolas de sua rede de ensino, bem como nas
escolas conveniadas e demais estruturas pertencentes ao Programa, contendo
previsdo de despesas necessarias para o exercicio de suas atribui¢cdes e encaminha-

lo a unidade executora do programa antes do inicio do ano letivo.
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TITULO I
DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 46 Fica instituido o Férum Municipal de Educacao - FME, composto por
representacdes dos varios segmentos, sociais, para socializa¢do de experiéncias
pedagdgicas, avaliacdo da situacdo da educagao no municipio e formulagao de
propostas de politicas educacionais.

Paragrafo tnico: O Forum Municipal de Educagao sera presidido por um/uma

coordenador/a indicado/a pelo/a Secretario/a Municipal de Educacao.

Art. 47 O Férum Municipal de Educacdo é uma entidade suprapartidaria, sem
personalidade juridica, formado por profissionais da educagdo, organizagdes
governamentais e ndo governamentais com atuacdo na Educac¢do Basica e Ensino
Superior, assim como, as instituicdes que atuam na garantia e defesa dos direitos
das criancas, adolescentes, jovens e adultos, e se caracteriza por ser um espago

permanente de discussdo e atuacao na garantia dos referidos direitos.

Art. 48 O Forum Municipal de Educacao, tem as seguintes atribuicoes:

I- Participar do processo de concepc¢ao, implementacdo e avaliacao da
politica municipal de educacao;

I1- Acompanhar, junto a Camara Municipal, a tramitacdo de projetos de leis
referentes a politica municipal de educac¢ao, em especial a de projetos de
leis dos planos decenais de educa¢do definidos no artigo 214 da
Constituicdo Federal, com alteragdes da Emenda a Constitui¢dao 59/2009;

[II-  Elaborar seu Regimento Interno e aprovar “ad referendum” o Regimento
Interno da Conferéncia Municipal de Educagao;

IV-  Zelar para que o Féorum e a Conferéncia de Educagdao do Municipio
estejam articulados ao Féorum Nacional e Estadual de Educacao;

V- Planejar e coordenar a realizacao da Conferéncia Municipal de Educacao,

bem como divulgar as suas deliberacoes;
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VI-  Colaborar na elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo, no
acompanhamento de sua implementacdo e na avaliagdo de seus
processos e resultados;

VII-  Convocar, planejar e coordenar a realizacdo da Conferéncia Municipal de
Educacdo e mobilizar escolas e sociedade civil no que couber, em relagao
a Conferéncia Municipal de Educacao;

VIII- Acompanhar indicadores educacionais, articulando-se com
observatdrios de monitoramento de indicadores disponiveis;

IX- Coordenar a discussao e sistematizar as contribuicdes sobre tematicas
relevantes a educa¢do por ocasido de reunides do férum, sessodes

especiais e outros eventos.

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49 Os estabelecimentos de ensino adaptarao seus regimentos aos dispositivos

desta Lei.

Art. 50 As creches ou pré-escolas existentes ou que venham a ser criadas pela
iniciativa privada deverao, no prazo legal, integrar-se ao Sistema Municipal de

Educacao.

Art. 51 A Remoc¢ao/Transferéncia dos Profissionais do Magistério dar-se-a em
época a ser regulamentada pela Secretaria de Educacgao, de acordo com as

necessidades do sistema de ensino.

Art. 52 O Municipio, além de outras acdes na area da educacdo, devera realizar
Formacgao Continuada para os professores em exercicio, utilizando também, para

isso, os recursos da educacao a distancia;

Art. 53 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.
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